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Forord
Her sidder du med den tredje Årsplan for Den integrerede Institution Grantofte/Fredensgården. 
I årsplanen kan du bl.a. læse om vores arbejde med læreplaner og vores forståelse af begrebet læring.
Du kan læse om vores arbejde med vores overordnede fokuspunkt, som er sociale relationer og venskaber. 

Du kan læse om forældresamarbejde og bestyrelsesarbejde, og om ledelses- og personaleudvikling.

Du får vores ABC, som er et katalog med svar på alverdens spørgsmål du kunne stille angående praktiske ting i hverdagen.
Derudover får du som tillæg den lovpligtige børnemiljøvurdering
GOD LÆSELYST!

Med kun 22 børn er Fredensgården en lille overskuelig vuggestue.      
Vi har til huse i Ryesgade 62 på Østerbro. Det har vi haft siden 14. juni 1966.

En lille elevator bringer os op på 7. sal, lige under himlen blå, tæt på skyer og flyvemaskiner, som næsten kan nås med fingerspidserne. 
Udsigten over byens tage og tårnspir er fabelagtig. 

På toppen har vi vores egen legeplads, med plads til tumlen og cykling langs svalegangen. 
Om sommeren planter vi tomater og blomster i altankasserne. 
I de tidlige morgentimer kan man opleve en fantastisk solopgang på nært hold.

Bevæger man sig ned på gadeplanet igen, er vuggestuen tæt på Fælledparken og søer og de muligheder, storbyen i øvrigt byder på. 
Grantofte er en lille overskuelig 33 børns udflytterbørnehave en halv times buskørsel fra Østerbro. Udflytterbørnehaven blev oprettet i 1961.

Vores hus er en stråtækt idyl, med både kælder, stueetage og første sal. Det giver en sand fornøjelse af rum, trapper og hemmelige kroge. 
Vi ligger på en vældig grund, der rummer en enorm legeplads med en flittigt brugt bålplads, udendørs køkkenbord, en bålhytte, en fodboldbane, legehuse, sandkasser og klatrenet. 

Vi har vores egen køkkenhave, hvor vi planter og sår både til dyr og mennesker. 
Vi har værksted for både natur og træ. Der er buske og bærbuske til at blive væk i, masser af private rum, plads til løb, råb og skrig. 

Vi har høns og kaniner som alle flittigt bliver fodret med knæhøjt skvalderkål og bænkebidere. 

Hele herligheden er placeret i et smørhul i Trørød, omkranset af mose, engdrag, marker, skove og blot et par kilometer fra stranden.

Værdier

I Københavns Kommune arbejder vi ud fra et menneskesyn, med udgangspunkt i:

Respekt

Ligeværd

Dialog

Tillid
”Det betyder, at samarbejdet mellem forældre, børn og personale skal bygge på gensidig tillid, ligeværdighed og respekt for den enkelte og den enkeltes baggrund. Dialog mellem forældre og personale om børnene er nødvendig for at skabe større helhed i børnenes verden”.

Disse værdier danner grundlaget for en antagelse om, at ”…børns udvikling foregår i en vekselvirkning mellem deres egen aktivitet og omverdens krav og forventninger. Det betyder blandt andet, at en vigtig forudsætning for børns trivsel og udvikling er, at der gives rum for medbestemmelse og medansvar, så børnene senere kan indgå i demokratiske processer.

For at understøtte den bedste trivsel og udvikling, må man have følgende grundprincipper:

· Børn er selvstændige individer, der aktivt bidrager til egen udvikling via relationer og krav til omgivelserne. 

· Børn er et produkt af det samfund, de lever i, de sociale relationer de indgår i, og de krav, der stilles til dem.

· Børn har - fra de bliver født - brug for tæt følelsesmæssig relation til voksne.

· Børn fødes med biologiske forudsætninger, men de har brug for aktivt samvær med og positiv interesse fra andre mennesker for at udvikle deres alsidige personlighed.

· Det enkelte barn er unikt og har krav på at blive mødt med respekt for sin person og baggrund. Børn er født med mange potentialer og har lyst til at lære og udforske verden, men udviklingshastigheden varierer fra barn til barn.”

Vores målsætninger i Grantofte/Fredensgården tager udgangspunkt i ovenstående grundlæggende værdier, som vi har forsøgt at integrere i vores egen virkelighed.

Vi tilbyder en hverdag med nærhed og omsorg. Hverdagen tager udgangspunkt i det legende og anerkendende element. Legen er et centralt omdrejningspunkt for barnets måde at tilegne sig færdigheder på. Legen er vigtig for legens skyld, fordi legen gør barnet til aktiv deltager i sin egen skabelse. Barnet er et selvdannende individ, der gennem legen med andre opnår samspil mellem sig selv og omverden. 

Vi arbejder i en anerkendende retning. Det betyder at vi forsøger at forstå hvorfor vores medmennesker gør som de gør, men det betyder ikke at vi accepterer og godkender.  
I forhold til børnene betyder det at vi voksne forsøger at sætte os ind i barnets perspektiv for at forstå meningen med barnets intentioner. 
Fx prøver vi at forstå hvorfor et barn slår sine kammerater, måske har det svært ved at udtrykke hvad det gerne vil, måske har det opdaget at det får opmærksomhed. Hvis vi prøver at forstå barnet betyder det at vi kan hjælpe det med at finde andre og mere hensigtsmæssige måder at skabe kontakt på, at slå er ikke acceptabelt.
Ovenstående er et menneskesyn, vi gerne vil leve efter i vores omgang med hinanden.

Pædagogiske læreplaner

Det blev i 2004 besluttet, at alle pasningstilbud til børn under skolealderen skal udarbejde en pædagogisk læreplan.
 Den skal indeholde overvejelser omkring følgende temaer:

Sprog – Krop og Bevægelse – Sociale Kompetencer – Personlige Kompetencer – Naturen og Naturfænomener – Kulturelle Udtryksformer og værdier.

Det enkelte dagtilbud skal beskrive, hvilke erfaringer, færdigheder og kompetencer, det vil give børnene mulighed for at tilegne sig, og endvidere skal der reflekteres og dokumenteres: Hvad vil vi gøre, og – set i bakspejlet: Hvordan fungerede det, hvad gik godt, hvad gik ikke godt og hvorfor.

Læring

For at kunne arbejde med pædagogiske læreplaner, må man have en definition af, hvad læring er for en størrelse. 

Vi mener at barnets læring er en kontinuerlig proces, som foregår:

For det første: I de sociale relationer barnet indgår i og i samspillet mellem barnet og dets omgivelser.

For det andet: Som barnets egen psykiske og fysiske tilegnelses-, forandrings- og udviklingsproces, der foregår med udgangspunkt i barnets vilkår. I denne proces tilegner barnet sig øget viden, erfaringer og færdigheder.

Læring er tæt forbundet med dannelse, socialisering, udvikling og forandring. Barnet er ud fra egne erfaringer medskaber af sin læring. Barnet lærer gennem legen og via egen aktivitet, egne oplevelser og undersøgelser, og disse aktiviteter går forud for, og må kobles til mere eksakt viden om et fænomen.

Vores pædagogiske opgave er at understøtte, inspirere og udfordre denne proces. Vi skal gennem dialog, handling og som rollemodeller udfordre barnet til undren og refleksion over egne oplevelser, følelser og handlinger.

Ved læring forstår vi både den ubevidste og bevidste proces, der foregår i dagligdagen. Derfor er hele dagtilbuddets læringsmiljø centralt for barnets mulighed for læring. Børns læring sker i samspil med andre og i de fysiske og psykiske rammer, hverdagen danner. Læring sker både i spontant opståede situationer og ved planlagte aktiviteter og oplevelser.

Læring og det lille barn
Det helt lille barn lærer gennem sansning, følelser og aktiv handling. Barnet lærer ved at iagttage og imitere andre børn og voksne. 
Barnets læring støttes af de voksne, der hver dag har ansvar for at åbne muligheder for sansning, eksperimenteren.

Den voksnes rolle er at tilpasse graden af involvering, aktivitet samt betragtning og anerkendelse af barnets bestræbelser.

Læring og det lidt større barn 
Barnets sprog og tænkning, forståelse, færdigheder, følelser og kropslige handlinger udvikles gradvist i samspil med andre børn og voksne.

Det, at en leg eller handling gøres til genstand for fælles udforskning og undersøgelse, giver barnet mulighed for hele tiden at spejle sig og afprøve hypoteser og få mod- og medspil. Barnet lærer gennem denne proces at forstå sig selv og sin omverden.

Den voksnes reaktioner på barnets bestræbelser har betydning for barnets senere læring. Den voksnes rolle er at understøtte, inspirere og udfordre barnet/børnene passende. (Bae, Larsen)

Læringsøjeblikke

Vi vil så gerne vide, hvad barnet lærer sig i alle situationer, det ville gøre vores arbejde meget lettere. Det ved vi ikke, så derfor må vi gøre os forestillinger om, hvad vi tror, barnet lærer sig, så vi kan gøre os forestillinger om, hvordan vi kan understøtte barnets i dets læring.

Et læringsøjeblik er den afgrænsning pædagogen vælger at lave omkring en bestemt situation, med det formål at skabe sig et rum for iagttagelser af barnets/børnenes leg, relationer, læring etc. 

Vi kan betragte børns leg og gøre os forestillinger om, hvilken læring, der kunne være i legen. 

Følgende eksempler er et forsøg på at skabe en forestilling om, hvad børn kunne tænke sig at lære. I vuggestuen har vi valgt projekt “hoppe ned af stole” Og i børnehaven har vi valgt projekt “rævefælde”.
I vuggestuen har et barn fundet på at sætte en stol hen til madrassen for at kravle op på stolen og hoppe ned på madrassen. De andre børn er hurtigt med på ideen, som udvikler sig til en leg, hvor børnene hopper fra flere stole, skiftes, hjælper hinanden og griner sammen. Her forestiller vi os at børnene drager læring ved:

Personlig udfordring: Tør jeg hoppe?

Demokratisk Udfordring: Give plads til at andre må prøve.

Social udfordring: Give hinanden en hjælpende hånd.

Sproglig udfordring: Latter, kropssprog, aftale, hvem der skal hoppe hvornår.

Naturfænomener: Stolen glider væk når jeg hopper, stolen vælter, hvis den står på madrassen, det føles blødt at falde på madrassen og hårdt at lande på gulvet.

Kreativ udfordring: Hvordan skal stolen placeres for at jeg kan lande på madrassen.

Kropslig udfordring: Kravle op, hoppe ned, holde balancen.

Kulturel udfordring: Møde mellem forskellige kulturer/opdragelse; jeg skal først, du må ikke være med, skal jeg hjælpe dig.

I børnehaven vil en gruppe børn lave en rævefælde: Hvilke udfordringer kunne der være i det og hvilken læring kunne vi voksne forvente, at de involverede børn kunne drage af byggeriet. Der kunne være tale om:

Sproglig udfordring: Der skal forhandles om graveriet.

Social udfordring: Der skal graves i fællesskab.

Personlig udfordring: Hvordan skal jeg bruge mig selv?

Kreativ udfordring: Hvordan kan og skal det virke?

Kropslig udfordring: Der skal graves

Demokratisk udfordring: Der skal opnås enighed om, at alle graver det samme sted.

Kulturel udfordring: Der skal tages stilling til, om ræven skal dø eller om den skal overleve?

Natur og naturfænomener: Falder siderne på graven sammen, hvad spiser ræven? Hvor meget jord kan der være på skovlen uden, at det falder af?

Hele livet er et læringøjeblik, men skal vi gøre os forestillinger om, hvad der kan læres i forskellige situationer, må vi lave en kunstig afgrænsning, ellers bliver det alt for svært og komplekst. 

Det er svært at forestille sig, at børn ikke skulle lære noget hele tiden, men hvad barnet lærer sig, kan vi kun gætte om. 

Læringsmål for venskabsgrupperne
I sommeren 2008 besluttede vi at lave en ny struktur i vores institution.

Vi vil give børnene mulighed for, om formiddagen og i frokosten, at være sammen med jævnaldrende børn. Vi har en forventning om at det ville styrke deres relationsdannelser og venskaber.

Vi vil give de voksne mulighed for at arbejde med en mindre gruppe børn. Vi har en forventning om at det skaber tættere relationer mellem børn og voksne.
Vi har nu seks venskabsgrupper, bestående af 2 voksne og 6 – 12 børn

Vi har delt grupperne i 3 samarbejdsgrupper, således at vuggestuens to yngste grupper arbejder sammen. Vuggestuen ældste gruppe arbejder sammen med børnehavens yngste gruppe, og børnehavens to ældste grupper arbejder sammen.

Samarbejdsgrupperne arbejder sammen omkring refleksioner over det daglige pædagogiske arbejde. Gruppen bestående af vuggestue og børnehave medlemmer, arbejder sammen om at gøre overgangen fra vuggestue til børnehave så let som muligt.
Alle grupper har arbejdet med at beskrive læringsmål og givet et bud på hvordan venskaber ser ud  for deres gruppe. 

Læringsmål for gruppe 1, Gruppen af de mindste børn i vuggestuen.

Mål:

· Tryghed, Tillid og Tilknytning.
· Vi vil give børnene mulighed for at skabe tilknytning til en voksen, og derved opnå tryghed og tillid til institutionslivet.

Fokus:

· Barnets første tid i vuggestuen (Det første møde med institutionslivet).
· Måltidet.
· Søvn og soverytmer.
Metoderne:

· Når barnet starter i vuggestuen får det tilknyttet en fast voksen. Denne voksen vil i starten  være den, der primært tager sig af barnet og kontakten til forældrene. 

Vi vil skabe tilknytning ved at være meget sammen med barnet og være til rådighed. Vi vil være fleksible og anerkende hvis barnet vælger den anden voksne i gruppen.

Vi vil skabe en genkendelighed i hverdagen, som er tryghedsgivende. Det vil vi gøre ved at gentage små sange og velkomst ritualer sammen med de øvrige børn i gruppen.

· Vi vil skabe en tryg og afslappet ramme om måltidet. Vi vil vise at måltidet er en rar stund med mulighed for at eksperimentere/ øve sig i selv at spise, (det første skridt mod selvhjulpenhed).
Vi lader børnene spise selv, og kommer med få anvisninger. Vi vil opmuntre og støtte børnene til at spise selv med ske/gaffel. Vi vil selv være det gode eksempel ved måltidet, og vi vil ofte invitere gæster fra de andre grupper, således at de mindste kan lære af de store.

· Vi vil give børnene mulighed for at få sovet præcis den eller de perioder, de har brug for. Vi vil i starten tage udgangspunkt i barnets søvnrytme hjemmefra, og samarbejde med forældrene således at barnet trives bedst mulig i hverdagen. 

Venskaber

Fra den dag barnet starter i vuggestuen, oplever vi at de, så snart de føler sig nogenlunde trygge, er meget opmærksomme på de andre børn i gruppen og udviser nysgerrighed. Trods utryghed i starten bliver de andre børn udforsket på afstand, fx fra den voksnes favn.

Vi ser at de af sig selv søger hinanden og udforsker hinandens udtryk, så snart de føler sig trygge nok til at kravle rundt på stuen. De søger hinanden og udforsker reaktioner, når de fx tager hinandens bamse eller sut, eller giver hinanden et stykke legetøj. Efter et stykke tid opstår der ofte glæde og grin mellem nogle, andre bliver ved med at studere de andre børn på afstand.

Det er af stor betydning at vi som voksne forstår at skabe ro og god stemning på sofastuen, og vigtigst sætter os ned og snakker roligt sammen, dvs. vi skal være de gode eksempler.

Læringsmål for gruppe 2: Den mellemste gruppe børn i vuggestuen
Mål:

· At inspirere børnene til at bruge hinanden, hjælpe hinanden og lege sammen.
Fokus:

· Venskaber, udvide kropsbevidstheden.

Metoder:

· Vi viser børnene legemuligheder. Vi hjælper med at bygge togbane, bygger med duplo, lave udklædningslege, dukkelege og hoppelege

· Vi lader børnene have eget legetøj med. Det er middel til at få kontakt, invitere til leg. Vi støtter dem i at lære sig at finde ud af hvis der er hvis, at komme overens i legen.

· Vi læser sammen i Barnets Bog, og de kigger selv i både deres egne og de andres.

· Vi synger sange med fagter til og sange hvor børnene selv indgår. 

· Vi opfordrer børnene til selv at tage tøjet af og på. Vi hjælper og viser ’teknikker’.

· Vi giver børnene tid til at øve sig i at tage tøj af og på, både ved sovetid, når vi skal ud at gå og i legen

· Vi opfordrer børnene til at hjælpe hinanden med at tage tøj af og på.

· Vi opfordrer børnene til at spise med skeen/gaflen, selv øse op og række maden videre til hinanden. Vi viser børnene hvordan de selv kan kravle op og ned af de høje stole.

· Vi tager børnene med på ture, ud hvor vi sammen kan hoppe, løbe, råbe og rulle rundt og finde pinde og sten.
Venskaber
Børnene i vores gruppe begynder at være optaget af at dele med hinanden, både legetøj og oplevelser. De er optaget af at have legetøj med hjemmefra, bl.a. for at vise det til vennerne.

Børnene finder på ting at gøre sammen, f.eks. løbelege og hoppelege.

Børnene begynder også at være optaget af ikke at dele med hinanden: Det er min! Du må ikke være med!

Børnene begynder at blive optaget af at vælge hinanden. Ofte ser vi 2 børn veksle mellem at have det sjovt sammen og være uenige og vrede på hinanden. Alt dette ser vi som tegn på at venskaber er ved at blive dannet.

Læringsmål for gruppe 3. Gruppen af de største vuggestuebørn
Mål: 
· Understøtte barnets selvstændighed og dets sociale kompetencer. 
Fokus: 
· Tage tøj af og på. 

· Øse mad op
· Dække bord.
· Venskaber.
· Sprog.
· Børnehavestart.
Metoder: 
· Vi vil give børnene tid og plads.
· Vi vil blande gruppens børn på kryds og tværs, alt efter hvad der giver mening ud fra gruppen på det givne tidspunkt, og de enkelte børn.
· Vi vil tilbyde pædagogiske aktiviteter der støtter vores mål, så som sanglege, indendørs lege og at køre i Grantofte. 
· Vi vil have særlig fokus på brugen af barnets bog og færdiggøre bøgerne ved overgang til børnehave.
· Vi vil fremhæve succeser, være anerkendende og motivere barnet gennem dets nysgerrighed.
· Vi vil, i samarbejde med børnehaven, gøre overgangen til børnehaven så let som muligt. Op til børnehavestarten besøger vi hver uge børnehaven, for at deltage i ”palettens” aktiviteter.
Venskaber

I Storegruppen oplever vi at de sociale relationer bliver udfordret gennem sproget. Det er bl.a. gennem sproget at børnene nu udforsker hinanden og sig selv. Fx Hvad sker der når jeg siger nej til en anden, hvor mange gange skal jeg sige nej, inden at de lytter til mig og hvad gør jeg, hvis mit budskab slet ikke modtages. Vi ser at børnene via sproget begynder at lave forhandlinger om legetøj, de spørger bl.a. ”må jeg låne bilen bagefter” eller ”skal vi bytte”. 

Vi ser at børnene har lege som de gennem aftaler selv danner, fx aftaler børnene at de skal køre bus, de laver en bus og bliver de enige om at kører i Zoo for at se på aber osv. I mange af legene er grundelementerne de sammen og legene gentages, men børnenes roller og dermed deres samspil forandres og udvikles gang for gang. 

Børnene er optaget af og interesseret i hinanden, de efterligner ofte hinanden og os voksne, de gentager dag efter dag sjove oplevelser og lege de/vi har haft sammen. 

Vi oplever at børnene bruger hinanden i forskellige situationer, så som at tage tøj af, trøste og opmuntre, tage imod om morgnen osv.

Læringsmål for gruppe 4. De mindste børn i børnehaven

Mål:

· Sikre en god overgang fra vuggestuen til børnehaven. 

· Give barnet tid til at vænne sig til livet i børnehaven.
· At barnet føler sig som en del af gruppen.
Fokus:

· En af os fungerer som barnets primære person.

· At skabe sammenhæng mellem vuggestue og børnehave, ved at bruge den bog barnet har med fra vuggestuen.
· Skabe muligheder for at barnet kan blive selvhjulpent, fx tage tøj af og på, øse mad op, hjælpe med at dække bord, hente de ting de har brug for, f.eks. papir at tegne på.

· Vise barnet hvem der er i vores gruppe og senere hvem der er i børnehaven.
Metode: 

· Den primære person følger barnet og viser det hvordan livet i institutionen fungerer. Den fortæller barnet hvad der skal ske den pågældende dag. 
· På stuen hænger vi billede op af barnet, for at vise at barnet hører til denne stue.
· Hænge barnets bog op og opfordre barnet til at fortælle gruppen om billederne i bogen.
· Vi giver barnet tid til at øve sig i, hvordan man tag tøjet af og på. Opmuntrer når det lykkes og hjælper når det er svært. Vi viser hvordan man kan gøre tingene, fx at dække bord, tage tøj på etc.

· I morgensamling snakker vi om hvem der er her i dag, og hvem der er fraværende Vi ønsker at vise at vi/de er en del af gruppen. Vi præsenterer børnene for hinanden og sørger for, at de kommer i grupper på kryds og tværs. Vi leger de sammen lege indtil børnene mester dem, og måske selv begynder at lege dem uden voksenhjælp. 
Venskaber.

Børnene går meget op i at de er venner. Børnene udforsker hvad ordet betyder, hvad gør man når man er venner? Kan man være venner med piger? Kan man have flere end en ven? ”Man må ikke slå når man er venner vel?” er et spørgsmål vi tit hører. 

Børnene udviser tillid til deres venner ved at låne deres legetøj ud, og det er bestemt ikke alle der får lov til det. Børnene har brug for bekræftelse i, at de er venner enten med det ene eller det andet barn. Det er derfor meget vigtigt, at aftaler bliver holdt, hvilket kan være svært. For nok har de, om morgenen, sagt ja til at sidde sammen i bussen på vej hjem, men nu har de lige haft en god leg med en anden og vil hellere sidde med det barn. 

Børnene er gode til at lege, de spørger gerne hinanden om de vil lege, nogen gange leger de sammen to og to men oftest kommer der en 3 legekammerat til. De efterligner hinanden og de større børn i deres leg. Det ses, når de prøver at lege alle mine kyllinger, som børnene i Den runde, men glemmer at der også skal være en ræv i legen.

Læringsmål for gruppe 5. De mellemstore børn i børnehaven.
Mål:
· At fremme og støtte børnenes relationer/venskaber, styrke deres sociale kompetencer og tilhørsforhold til gruppen.
Fokus:

· Sociale samværsformer i gruppesammenhæng.

· Relationer/venskaber. 

· Tilhørsforhold til, og tryghed i, gruppen.

· At blive selvhjulpen.
Metoder:

· En gang om ugen går vi på Hopperen/Prinsesserummet. Vi synger sange fra vores sangbog og leger fælleslege. Bagefter leger børnene selv. De bruger rummet med de mange muligheder det giver dem. F.eks. leg med puder, tæpper og udklædningstøj. Mere stille lege skabes i Prinsesserummet, hvor der er dukker og køkkenting.

· En gang om ugen går vi i Bålhytten. Vi tænder op i bålstedet, vi drikker the og hører historier. 

· Vi støtter børnene i at give plads til sig selv og hinanden. Det gør vi bl.a. ved at opfordre børnene til at forsøge at række hånden op, hvis man har noget på hjertet, og ved at bede gruppen om, at prøve at lytte til den der taler. Vi forsøger at bringe alle børn på banen, uden at tvinge nogen. 

· Vi begynder at introducere gruppen for simple regellege. 

· Vi begynder at øve det at gå tur på fortov, for at opleve verdenen uden for børnehaven sammen. Cirka hver tredje uge kommer børnene med på tur til svømmehallen. 
· Vi understøtter børnenes selvhjulpenhed i forbindelse med af-og påklædning, og under de daglige måltider. 

· Til frokost og frugt bruger vi ofte vores sangbøger. Vi læser historier højt eller fortæller de historier vi selv laver.
Venskaber

Børnene er optaget af rollelege. I rollelege skal der forhandles: hvem skal have hvilken rolle? 

Ex. dyrelege, far, mor og hund, kattelege, en er død/syg og en kommer til undsætning. 

De begynder så småt at interessere sig for regellege.

Det er vigtigt for barnet at kunne stole på, at kammeraterne overholder aftaler, fx at sidde sammen i bussen eller en legeaftale.

Læringsmål for gruppe 6. Gruppen af børn der skal i skole.
Mål: 
· Børnene skal indbydes og inddrages til at forme deres hverdag. Det skal ske på sådan en måde, at deres egne ønsker, idéer og behov kan udfordres og afprøves.

· Børnene skal have mulighed for at lære sig at lytte til både andre børn og voksne, kunne forstå en kollektiv besked, koncentrerer sig, og evne at kunne sætte sig i en andens sted. Vi vil gerne have, at de får en tro på egne evner. 

· Det er vores ønske, at de afslutter deres børnehavetid med en oplevelse/følelse af overskud, som de kan gøre brug af til den kommende skolestart.

· Børnene skal have mulighed for at opnå en høj grad af selvhjulpenhed, at de kan holde styr på egne ting, fx holde orden på garderobepladsen, og helt naturligt kunne rydde op efter sig selv.

Fokus:

· Sociale færdigheder, selvstændighed, fleksibilitet.

Metoder: 

· Vi bruger Naturrummet som et lille fristed. Her kan børnene være uforstyrret i leg, med mulighed for at tegne, høre musik og spille forskellige spil. 
· Vi laver skolelignende aktiviteter. Alle børn har hver deres skolemappe, de løser små opgaver med tal, bogstaver, billeder, former og farver, og øver i at kunne skrive eget navn.

· Vi leger mere indviklede regellege. Vi spiller fodbold, rundbold, kongespil etc. 

· Vi tager på ture ud af huset. Besøger skoletjenester, hvor det forventes at børnene kan sidde stille, høre efter, og at kunne række hånden op. 

· Vi går på fortov og tager offentlige transportmidler.

· Vi læser kapitel-bøger og hvis de findes som film, ser vi filmen, og taler om forskellen på bogen og filmen, vi taler om forskellen mellem fantasi og virkelighed.

· Vi forventer, at de deltager i dagligdagens praktiske opgaver. 

· Vi tager i svømmehallen og leger med de udfordringer der er der.
Venskaber 

Venskaberne har stor og grundlæggende betydning i hverdagen.

Venskaberne kan se forskelligt ud, nogle er nære og andre mere løse, venskaberne er knyttet til legen. Venskaberne bygges på tillid og tryghed, mellem børnene og mellem børnene og de voksne.

Børnene sammenligner sig med hinanden, de konkurrerer på færdigheder, brydes og slås, hjælper og støtter hinanden. Børnene forhandler og laver aftaler på kryds og tværs af deres relationer.

Forskellen mellem drengene og pigerne bliver mere tydelige.

Børn med særlige behov

Vi bestræber os på at inkluderer alle børn i vores fællesskab. 

Hverdagen skal fremstå overskuelig og udfordrende med udgangspunkt i barnets kompetencer. Det betyder, at et barn med behov for ekstra støtte bliver mødt der, hvor barnet befinder sig fysisk, psykisk og socialt, og at hverdagen tilrettelægges med udgangspunkt i barnets kompetencer og at udfordringer gives i anerkendelse af barnets styrker og svagheder. Et barn, der har vanskeligheder på et område, hjælpes til at finde succes på andre områder.

Oplever vi at et barn har vanskeligt ved at fungerer i hverdagen, og har brug for ekstra hjælp, inviterer vi forældrene til et samarbejde, hvor vi kan inddrage Martin Suvalski, som er psykolog og tilknyttet institutionen. Hvis det skønnes nødvendigt, søger vi bistand udefra.
Pædagogiske principper og læreplaner

Vi har, i fællesskab med forældre og bestyrelse, diskuteret os frem til de pædagogiske principper, vi synes, danner grundlaget for vores arbejde. 

Vores principper er åbne for undren og diskussion i både personale- og forældregruppen.

Mange vinkler kunne være lagt, men vi har valgt følgende:

1. Fremme børnenes personlige kompetencer gennem tryghed og omsorg:  
Ved at være nærværende og synlige voksne, der tør give udtryk for, hvem vi er. Vi drager omsorg for hvert enkelt barn, med udgangspunkt i barnets fysiske, psykiske og sociale kapacitet. 

· Hverdagen skal fremstå overskuelig og udfordrende med udgangspunkt i barnets kompetencer. 
· Hvert barn har en voksen som har ansvar for barnet og dets trivsel. Dette har betydning for barnets forståelse af, at der altid er en voksen at hente hjælp hos, hvis noget er svært at tackle alene.

· I dagligdagen tager vi stilling til det enkelte barn og forsøger at forstå barnets oplevelser og følelser ud fra barnets eget perspektiv. 

· Den voksne er altid på arbejde med at forsøge at forstå barnet.
2. Fremme børnenes sociale kompetencer: 
Ved at styrke de venskaber, der opstår mellem mennesker – ved at give plads til de forskelligheder, der er til stede i gruppen og ved at vise respekt både for sig selv og andre. 

· Ved at anerkende, at andre ikke nødvendigvis tænker og føler ligesom jeg.

· Børnene vælger som udgangspunkt selv med hvem, hvad og hvor de vil lege. Vi voksne opfordrer og tager stilling til og understøtter eksisterende venskaber og skaber muligheder for etableringen af nye.

· Børnene har ret til et privatliv med mulighed for selv at løse uoverensstemmelser, men med den sikkerhed, at den voksne træder til, hvis situationen udvikler sig.

· Vi støtter børnene i at nære omsorg for hinanden, være hjælpsomme, lytte til hinanden og passe på hinandens og institutionens ting.

· Vi respekterer og accepterer, at vi er forskellige og at rammerne er forskellige for hvert enkelt individ.

· Vi bestræber os på at give børnene mulighed for at afslutte igangværende aktiviteter.

3. Understøtte sprog: 
Ved at styrke sprogets betydning og rolle i børnenes bevidsthed og ved at have fokus på sproget som redskab i barnets dialog med omgivelserne.

· Vi støtter børnene i at kunne formulere følelser og oplevelser. Vi forsøger at ”lytte” til det nonverbale sprog, og spørger til udtryk, før vi tolker følelser. 

· Vi forsøger at støtte barnet i at løse dets egne uoverensstemmelser.    

· Vi gør i dagligdagen opmærksom på, at skrift og symboler kan bruges som identifikation af f.eks. tegninger og ejendele.

· For at give barnet mulighed for at udvikle sproget, vil vi voksne gentage barnets ord og sætninger med den korrekte udtale og grammatik.

· Vi bruger synger, læser historier, og snakker om ting, der giver mening for barnet. I vuggestuen kan det være barnets anatomi, i børnehaven kan det være oplevelser, barnet har haft.

4. Udforske natur og naturfænomener: 
Ved at give mulighed for, at børnene kan udforske naturfænomener – f.eks. tyngdeloven, loven om massefylde, materialers beskaffenhed osv. – og ved at videregive et positivt forhold til den natur, der omgiver os.

· Vi viser, at vi er voksne, der finder udelivet fuldt af oplevelser året rundt.

· Vi følger med i årstidernes cyklus og mange aktiviteter udspringer heraf.

· Børnehavens naturrum bliver inddraget og brugt til fordybelse og observationer. Det er her, vi har vores store samling af kranier, dyr og knogler m.m. 

· Vi giver mulighed for at lege med vand. De små børn undersøger f.eks., hvad der sker med vandstrålen, når man stikker hånden ind i den. De større børn undersøger, hvor mange spande vand, der skal til for at fylde jordhullet op.

· Vi har bl.a. klodser og mælkekasser. De mindste børn kaster klodser på gulvet, klodserne samles op og smides igen. De større børn bygger med mælkekasser. Hvor mange kan der stå oven på hinanden før tårnet vælter? 

5. Udfordre krop og bevægelse: 
Ved at give mulighed for at børnene kan udfordre og udforske deres motorik. 

· Vi diskuterer kontinuerligt institutionens fysiske rammer.

· Vi er opmærksomme på at udfordre den finmotoriske udvikling, f.eks. i lege med lego, biler, dukker, puslespil, tegne, klippe. I børnehaven kan man lære at bruge knive og skrællere når der skal laves mad.

· Vi bestræber os på at de større børn i vuggestuen, hver dag kommer ud hvor der er lidt mere plads til løb og store bevægelser.
· I børnehaven er de store armbevægelser henvist til legepladsen, f.eks. fodbold, klatring, balancegang, graveri, cykling, løben og råb.

· Vi går i svømmehallen på skift mellem børnehavens to ældste grupper.

6. Understøtte børnenes kulturelle udtryksformer og værdier: 

Ved at udvise respekt for og udnytte forskellighederne i vores kulturelle baggrund/opdragelse – normer og værdier.

Ved at respektere børnenes egne initiativer og lyst til udfoldelse 

· Vi er synlige voksne, der byder ind med egne værdier, på en respekterende og anerkendende måde.

· Vi tager primært udgangspunkt i børnenes egen fantasier og lyst til udfoldelse

· Vi indgår i dialoger omkring egne og andres værdier.

· De voksne er åbne og parate til at give støtte, hjælpe og inspirere med nye ideer og muligheder.

7. Samarbejde med forældre i tryghed, åbenhed og dialog:
Ved at tilstræbe lydhørhed overfor kritik og dialog om barnets liv i børnehave og hjem. Ved at tilstræbe et højt informationsniveau.

· Der afholdes ½ times forældresamtale om året. Vi er dog altid parate til en snak, hvis der er brug for det.

· Vi bruger hjemmesiden til at informere om dagligdag og andre relevante ting.

· Gennem vores målsætninger synliggør vi de pædagogiske ideer og praksis i institutionen. Disse evalueres og revideres hvert forår..

· Vi diskuterer pædagogikken på forældremøder.

· Vi drager gerne nytte af forældrenes ekspertise/kompetencer.

· Vi inddrager forældrene i hverdagen via diverse ad hoc grupper, f.eks. Praktisk Gris-gruppen (to lørdage om året), kaffemik etc.

· Bestyrelsen inviterer til en årlig fællesspisning.

· Personalet inviterer hvert år til de traditionsrige sommer- og julefester.

8. Give hinanden i personalegruppen tryghed, respekt og udfordringer:

Ved at acceptere og gøre brug af hinandens forskelligheder og kunnen. Ved løbende at diskutere den pædagogiske praksis og forsøge at holde os ajour.

· Hver tirsdag holder afdelingerne en times møde, på mødet planlægges pædagogiske aktiviteter og der diskuteres pædagogiske problematikker der vedrører den enkelte afdeling.  
· Vi afholder personalemøde hver 4. uge, hvor den pædagogiske hverdag diskuteres.

· Vi afholder Pædagogiske Dage, hvor de dybere diskussioner foregår.

· Vi deltager løbende i relevante kurser. 
Fokuspunkt 2010 / 2011
Med udgangspunkt i barnets sociale kompetencer har vi valgt at bygge videre på sidste års fokuspunkt. 

Baggrunden for vores fokus er at relationer danner grobund for og tryghed til at danne venskaber.
Hvordan kan vi skabe et miljø der er fremmende for relationsdannelse, og på hvilken måde kan de voksne møde børn og kollegaer i institutionen, således at relationer kan opstå, støttes og udvikles?

Undringen i år er:

· Hvordan kan vi understøtte de fysisk og mentale rammer for dannelse af venskaber og relationer på tværs at børnenes alder og køn.

· Hvilken betydning har det for børnenes relationsdannelse, at jeg, aktivt, i hverdagen, åbner op for nye muligheder for børnenes måder at kunne møde hinanden på, på tværs at læringsgrupperne.

Hvad gør vi:

Vi vil som voksen lave projekter i hverdagen der giver muligheder for at der dannes relationer på tværs af aldersgrupper, køn og institutionen som helhed.

Refleksioner over arbejdet med fokuspunktet:
Vi er bevidste om at den indbyrdes voksen/voksen-relation har stor betydning for hele institutionens trivsel og udviklingsmuligheder.
Vores relation til børnene og børnenes indbyrdes forhold, afspejles af de voksnes indbyrdes relationer

Det, at vi hver i sær bærer et ansvar for at skabe bedst mulig kultur i vores institution, betyder, at den voksne må gøre sig klart, hvordan og på hvilken måde man er ”til stede”, når man er på arbejde. Den voksne må tage stilling til at ens humør, den måde man taler på, agerer på, ens kropssprog m.m. kan påvirke livet i institutionen.
Fremadrettet vil vi arbejde på at blive opmærksomme på hinandens trivsel og udvikling, personligt og fagligt.
Det vil vi gøre ved:

· At være nysgerrige på hinandens handlinger. 

· At være ærlige om sine oplevelser og følelser.
· At være tydelige i vores kommunikation og undgå at sende dobbelte signaler.
· At huske at bede om hjælp når man har brug for det.
· At huske at rose, hvis man oplever ens kollega på en eller anden måde har gjort en forskel.
· At huske at undre sig nysgerrigt over hinandens ageren, så flere muligheder får plads. 

· At støtte hinanden og glædes sammen, når vi oplever succeser.
Ledelses- og personaleudvikling
Vi har sammen afholdt pædagogiske dage og personalemøder. Alle vores personalemøder har udelukkende haft pædagogisk indhold.
Vi har arbejdet med iagttagelse og fortællinger og anerkendelse i børne- og voksenhøjde. Vi har i den forbindelse arbejdet med det psykiske arbejdsmiljø.



I det kommende år skal det pædagogiske personale arbejde med evaluering af læringsgruppernes egne fokuspunkter, dokumentation og evaluering af disse.
På vores tirsdagsmøder arbejder vi videre i teams med supervision og refleksion på fortællinger og iagttagelser.
Ledelsen arbejder videre med den faglige udvikling af institutionen. 

Vi søger til stadighed at matche de krav og forventninger, der stilles til os fra forældre, børn og personale samt fra kommunal og politisk side.
Forældresamarbejde

Vores forældresamarbejde bærer præg af åbenhed, dialog og interesse.

Vi har, på forældremødet i efteråret, fremlagt venskabsgruppernes arbejde med læringsmålene. Det gav anledning til frugtbare diskussioner. Forældrene gav udtryk for, at vi tydeligvis var nået til at fremstå som en helstøbt institution, med en fælles målsætning og fælles værdier. 

På forældremødet i marts 09, præsenterede vi forældrene for vores fokuspunkt i 2009 – 2010. 

Vi arbejder stadig på at gøre vores hjemmeside bedre og mere udbredt, målet er at alle forældre bruger hjemmesiden.
At begge personalegrupper er til stede i huset sidst på dagen har gjort sit til, at vi dagligt møder forældrene i begge afdelinger. Det styrker følelsen af vi er en hel institution. 

Børnemiljøvurdering:
Det psykiske børnemiljø i Grantofte/Fredensgården

Børnesynet

Børn er selvstændige individer, der aktivt bidrager til egen udvikling via relationer og krav til omgivelserne. 

Børn er et produkt af det samfund, de lever i, de sociale relationer de indgår i, og de krav, der stilles til dem.

Børn har - fra de bliver født - brug for tæt følelsesmæssig relation til voksne.

Børn fødes med biologiske forudsætninger, men de har brug for aktivt samvær med og positiv interesse fra andre mennesker for at udvikle deres alsidige personlighed.

Det enkelte barn er unikt og har krav på at blive mødt med respekt for sin person og baggrund. Børn er født med mange potentialer og har lyst til at lære og udforske verden, men udviklingshastigheden varierer fra barn til barn.”

Anerkendelse

Vi voksne bestræber sig på altid at møder barnet på barnets projekt, hvilket betyder, at vi forsøger at sætte os ind i barnets perspektiv og se meningen med barnets intentioner. Børn bruger de reaktioner de får af deres omsorgspersoner for selv at kunne opbygge og skabe et billede af, hvem de selv er.

Vi tror at det for barnet betyder, at det føler sig set og forstået, at det får og har en følelse af at høre til i fællesskabet og at det bliver støttet i at det er et selvstændigt individ.

Leg

Vi arbejder ud fra en forestilling om, at legen er et centralt omdrejningspunkt for barnets måde at tilegne sig færdigheder på. 

Legen er vigtig for legens skyld, fordi legen gør barnet til aktiv deltager i sin egen skabelse. Barnet er et selvdannende individ, der gennem legen med andre opnår samspil mellem sig selv og omverden. Det betyder at vi i hverdagen bestræber at skabe rum for leg.

Undersøgelse af børnenes psykiske arbejdsmiljø

At vi har ovenstående tilgange, betyder at vi i dagligdagen tager stilling til det enkelte barn og forsøger at forstå barnets oplevelser og følelser ud fra barnets eget perspektiv. 

Den voksne er altid på arbejde med at forsøge at forstå barnet.

Vi bruger metoden ”iagttagelse og fortællinger” til refleksioner over det enkelte barns perspektiv.

I børnehaven har vi planlagte samtaler mellem et barn og en voksen, hvor vi spørger ind til barnets opfattelse af forskellige aspekter på livet i børnehaven

Æstetiske og fysiske børnemiljø i Grantofte/Fredensgården

Vi har valgt at foretage den fysiske og æstetiske vurdering af børnemiljøet i samme skema. Til det brug har vi opstillet en række spørgsmål, der ved en rundering i det enkelte rum i institutionerne afdækker de problematikker der skal arbejdes videre med.

Vi har valgt at lave vurderingen dels ud fra den voksnes forestilling om hvordan rummet fungerer set ud fra barnets perspektiv, og dels gennem samtaler med de lidt større børn i institutionen. 

Vurderingen af det det fysiske børnemiljø er delt i to, en der udelukkende er de voksnes ansvar og som betragtes ud fra et voksenperspektiv, og en der betragter miljøet ud fra barnets perspektiv.
De voksnes vurdering

I hverdagen tager de voksne stilling til at nedenstående er opfyldt. 

For at sikre at intentionerne er opfyldt gennemgår personalet hvert år, i forbindelse med udformningen af årsplanen, følgende spørgsmål:

1. Er den kost institutionen serverer for barnet overvejende økologisk?
2. Er alle rengøringsmidler i institutionen i overensstemmelse med gældende regler, skal noget fjernes og evt. andet anskaffes?
3. Er alle beskæftigelses materialer giftfrie, skal noget fjernes og evt. andet anskaffes?
4. Er alt legetøj giftfrit, skal noget fjernes og evt. andet anskaffes?
5. Er bleer og andre papirvarer, tilsat unødige stoffer, skal noget fjernes og andet anskaffes?
6. Fungerer hygiejnen i hverdagen, vaskes der hænder inden måltider, efter udeleg, efter toiletbesøg, efter hvert bleskift og hver næsetørring?
7. Er legetøjet i en forsvarlig hygiejnisk stand.? 
8. Fungerer skift af børnenes sengetøj?
9. Sikrer vi at sygdom ikke spredes fx gennem håndhygiejne, hjemsendelse ved sygdom, skift af sengetøj, hygiejne omkring sutter? (Se diverse politikker for hygiejne)
Hvis du er interesseret i at se hele BMV’en , forefindes den på kontoret i Ryesgade og er  tilgængelig for alle.
Bestyrelsesarbejdet

Bestyrelsen har arbejdet med følgende punkter i løbet af året:

Gennemgang af vedtægterne

Planlægning af årets datoer og lukkedage

Budgetgennemgang

Planlægning af kaffemik for forældrene

Arbejdsdage

Virksomhedsplan

Forældremøder

Med venlig hilsen Forældrebestyrelsen

Årsplanen er blevet til i et samarbejde mellem alle pædagogiske personaler, bestyrelsen har deltaget i diskussionerne omkring de overordnede principper for det pædagogiske arbejde i institutionen.

Østerbro tirsdag den 1. april 2009
Sabine Lemiree



Anne Stau Jensen

Bestyreslesformand



       Leder

� ”Pædagogisk perspektivplan” FAF 2003


� ”Bekendtgørelse m temaer og mål i pædagogiske læreplane. Kap 2 §2 ff


� Fra "Vejledende retningslinier for udarbejdelsen af årsplaner” udgivet af FAF
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