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Vi lægger vægt på, at Mariendal er en helhed, hvor personalets forskellige ressourcer bliver brugt til glæde for alle børn, og hvor personalet udveksler erfaringer på tværs af afdelinger. Dette gøres ved planlagte aktiviteter på tværs i personalegruppen og i det daglige arbejde, hvor det er et fælles ansvar at hverdagen på Mariendal fungerer optimalt for alle.

De pædagogiske principper og den pædagogiske praksis for Mariendal er beskrevet i institutionens læreplan.

Mariendals virksomhedsplan for 2011 har følgende punkter:

De planlagte pædagogiske aktiviteter for 2011 samt hvordan vi arbejder med rumme​lig​hed i forhold til børnene.

Forældresamarbejde og datoer for fastlagte arrangementer 

Personalets udvikling af den pædagogiske praksis.   
Planlagte pædagogiske aktiviteter 

Faste skemalagte aktiviteter
De faste ugentlige aktiviteter er skemalagte for vuggestuen og børnehaven og gælder for musik, sang og bevægelse, ture, maledag og samlingen.

Børnehaven arbejder også med temaer som strækker sig over en længere periode.

Børnene i børnehaven er i de pædagogiske aktiviteter inddelt efter alder, derved kan personalet tilrettelægge de pædagogiske aktiviteter efter børnenes forskellige behov og udviklingstrin.

Natur
Mariendal råder over gode rummelige lokaler og en stor have i Kirke Værløse. Børnehavens børn skiftes til at benytte stedet to uger ad gangen. Stedet bliver kaldt Naturbørnehaven.  
I Naturbørnehaven bliver der lagt vægt på naturoplevelser og udforskning af området, og børnene er mindst en gang om ugen på tur i området. På selve området er der en stor have med bålplads og et legehus. Dette område deles med to andre institutioner fra Frederiksberg. Uden for Mariendals egne lokaler er en forhave samt en gårdhave, hvor Mariendals børn har deres urte- og pyntehave, i gårdhaven er der plads til at spise ude samt en sandkasse.
Vuggestuen går på ture til de lokale legepladser og parker og bruger naturen som del af aktiviteterne med børnene. Vi indsamler blade, grene og blomster, som børnene bl.a. bruger som udsmykning på deres malerier og tegninger. 

Førskolebørn

Førskolebørnene tilbydes temaarbejde og aktiviteter, som målrettet henvender sig til deres aldersgruppe. Børnene tilbydes også et musikforløb ugentligt i Frederiksberg Musikhøjskole. 

Den arbejdsproces som børnene har været igennem, bliver beskrevet og samlet i ”Min første bog” med beskrivelser, fotos, tegninger, og malerier. Børnene vil i år arbejde med følgende temaer: Vikingetiden, Christian den fjerde samt eventyr. Sidst i forløbet maler børnene selvportrætter.

Vi holder afslutning for børnene med en heldagsudflugt til Kronborg og den sidste børnehavedag inviterer vi børnene og deres familie til fernisering og buffet.    

Malerværksted – overordnet tema ”Natur og naturfænomener”
I august har Mariendal malerværksted. I år har vi inviteret kunster Britta Johanson,  til at arbejde sammen med børn og personale. Alle børn fra 1½ år skal være med til at male og tegne, så Mariendals fællesarealer bliver flot udsmykket. Samtidig er det en god måde, for både personale og børn at lære hinanden at kende på og frembringe et fælles resultat. Den tilegnede viden og inspiration, som personalet får gennem værkstedsarbejdet med kunstneren, bliver siden brugt og videreudviklet i det daglige pædagogiske arbejde med børnene. 

Teater / Kulturelle tilbud
Alle børnehavebørn og vuggestuebørn bliver inviteret i teateret en gang i løbet af året.

Mariendal benytter sig i rigt mål af de gratis kulturelle tilbud som Frederiksberg og Københavns Kommune tilbyder borgerne.

Feriekufferter

 I Mariendal får børnene en lille kuffert med hjem på sommerferie, som de sammen med deres familie kan samle minder i fra ferien. 

Kufferten bruges som et redskab til at bygge bro mellem hjem og institution for herigennem at synliggøre børnenes fortællinger og deres betydning. 

Børnene bringer kufferten med tilbage fra sommerferien og arbejder i Mariendal i små børnegrupper med indholdet af kufferten og de fortællinger, der knytter sig til indholdet. Således deles gode fortællinger mellem gode venner. 

Vi fastholder børnenes hukommelse fra dette forløb ved at samle fortællingerne og tegningerne i ”Feriebogen 2011” til fælles glæde for alle.  

Fernisering

Efter hvert tema afholder vi fernisering af børnenes malerier og tegninger. 

Sommer i Mariendal
I juli og august bliver de to børnehavegrupper slået sammen. I stedet for at tage i Naturbørnehaven, bruger vi bussen til at transportere os frem til forskellige museer og naturoplevelser udenfor byen.

Om sommeren tager vuggestuen på længere ture og medbringer madpakker. Der er bl.a. aktiviteter med vand og sand. Vuggestuen er hjemme igen, når børnene skal sove til middag.
Traditioner
Fastelavn: 

Børnene laver fastelavnsris og slår katten af tønden den 4. marts. Børnene møder udklædte, hvis de har lyst.

Påske: 

Børnene laver påskedekorationer, som de får med hjem.

Sommerfest: 

Børnehavens børn optræder for deres familier ved den årlige sommerfest. Herefter er der fælles spisning og aktiviteter for børn og forældre.

Fødselsdag: 

Mariendals fødselsdag fejrer vi den 1. december.

Jul: Julearrangement for hele familien. Børnene synger sange for deres forældre og de store børn går i Luciaoptog.  

Forældresamarbejde
På Mariendal prioriterer vi et højt informations- og kommunikationsniveau. Det sker ved en god daglig dialog med forældrene, det sker via den elektroniske dagbog, hvor personalet beskriver børnenes dag, ved regelmæssig udsendelse af nyhedsbrev fra ledelsen samt ved brug af opslagstavler. Denne information er altid at finde på Mariendals hjemmeside.

Forældremøder – og arrangementer

Den 5. maj er der foredragsaften. I år er oplægsholderen, psykolog, konsulent, forfatter Helle Høiby. Emnet er ”Mobning” 

I november er der valg til forældrebestyrelse samt forældremøde i vuggestue og børnehave.

Forældrebestyrelsen arrangerer tur til Mariendals Naturbørnehave den 18. september.

Forældrebestyrelsen holder møde 3-4 gange årligt. Dagsorden og referat ligger på Mariendals hjemmeside.

I år skal forældrebestyrelsen bl.a. og i samarbejde med personalet revidere Mariendals velkomstfolder og evaluere læreplanen.
Fokuspunkter 2011
Rummelighed i forhold til børnene
I 2006 blev igangsat et projekt hvor Kulturdirektoratet og daginstitutionerne diskuterede rumme​lig​hed. ”Formålet var at skærpe opmærksomheden på det pædagogiske arbejde med de børn, der rent udviklingsmæssigt befinder sig imellem det almene og det mere specialiserede”. På Mariendal har det selvfølgelig altid været og vil forsat være en naturlig og vigtig del af vores praksis at være opmærksomme på det enkelte barn.

Anerkendende relationer

Det er vores mål at alle børn oplever en god børnehavetid / barndom. En tid med gode venskaber, hvor barnet oplever sig selv som en del af en helhed og bliver accepteret for den man er, uanset forskelligheder. Det vil give barnet en ballast til at klare livets udfordringer.

Det er pædagogens ansvar at være bevidst omkring de børn, der har særlig brug for støtte og derfor kræver ekstra opmærksomhed. Derfor er det vigtigt, at pædagogen bruger sine iagttagelser, som et redskab til at forstå det enkelte barn og hvilke tiltag som er nødvendige. Det kan være at rutiner eller måder at udføre den pædagogiske praksis skal ændres for at møde det enkelte barn. Det kræver at vi som pædagoger er åbne for at reflektere over egen praksis og at kunne ændre på den.

I den daglige pædagogiske praksis er vi opmærksomme på at skabe en kultur i Mariendal som kan rumme alle og som støtter barnet i at udvikle positivt selvværd. Det gør vi bl.a. ved at:

· Barnet udfordres til nye færdigheder, hvor der stilles krav til barnet som går hånd i hånd med det barnet kan. Dette fører til succesoplevelser, som stimulerer barnet til at kaste sig ud i nye udfordringer.

· Vi er bevidste om, at en god omgangstone vil forplante sig til børnene. De store børn opfordres til at hjælpe de mindre børn, for eksempel med at tage overtøj på når de skal ned og lege, og i det hele taget udvise omsorg for hinanden.

· Alle hjælper hinanden og lærer at vi ikke alle er ens, men ligeværdige som mennesker. I det daglige er vi meget opmærksomme på at være omsorgsfulde og nærværende, og at give det enkelte barn opmuntring og ros.

· Barnet er i centrum, og den voksne er blandt andet bevidst om, at det altid er barnet som hilses først på, når det møder om morgenen. Det er med til at skabe en relation mellem voksen og barn, samt medvirker til at barnet oplever sig set og afholdt i institutionen.

· Skabe mulighed for mindre legegrupper, hvor barnet får venner og bliver et respekteret og ligeværdigt medlem af børnegruppen.  

 Personale  

Udvikling af den pædagogiske praksis
MUS-samtaler og kompetenceudvikling 2011 

Alle medarbejdere, som har været ansat udover et år, får en MUS-samtale.

Det er målet, at afvikling af MUS-samtaler, efterfølgende opsamling i MED-udvalg, planlægning af kompetenceudvikling og hvilke aktiviteter vi vil satse på, er udarbejdet inden den 1. juli og at aktiviteterne herefter kan iværksættes. 

På et fælles personalemøde informeres om MED-udvalgets resultat, med efterfølgende dialog.

Kursusdag for pædagogerne

Med baggrund i sidste års mus-samtaler er det besluttet, at der i efteråret afholdes en kursusdag med en oplægsholder, hvor det overordnede tema er kommunikation på arbejdspladsen.
Studietur

I efteråret 2010 var to medarbejdere på studieophold i Reggio Emilia.

I 2011 afholdes fælles personalemøde, med oplæg og billeder fra turen til Italien.

Evaluering af læreplan

I september skal hele personalegruppen evaluere Mariendals læreplan.  

Herefter vil læreplanen blive evalueret i forældrebestyrelsen. 

Dokumentation og evaluering af den pædagogiske praksis
Der dokumenteres og evalueres kontinuerligt på vores pædagogiske praksis.  
Temaaften for personalegruppen og forældregruppen
I foråret vil der for hele personalegruppen blive afholdt en temaaften med en oplægsholder. Temaet vil være mobning med fokus på en inkluderende daginstitutionskultur.

Herefter afholdes der i maj måned et forældrearrangement med samme tema og med Helle Høiby som oplægsholder.  
Pædagogisk udviklingsprojekt i Frederiksberg kommune 2011

Mariendal har tilmeldt to medarbejdere til dette pædagogiske udviklingsprojekt, som er beskrevet nedenfor. Medarbejdergruppen i Mariendal har valgt det overordnede tema natur og naturfænomener. Vi forventer, at vi arbejder videre med dette forløb i 2012.


Frederiksberg Kommunes beskrivelse af udviklingsprojektet.




”Det  pædagogiske udviklingsprojekt udspringer af arbejdet med fokusaftaler og har fokus på den pædagogiske kerneydelse.
Via projektet får I som institutioner tilegnet jer en metode til at arbejde målrettet og konkret med udvikling af kerneydelsen/den pædagogiske praksis, - dette kan også bruges i fremtidige projekter, hvor flere og andre dele af praksis kan indgå.

Kompetenceforløbet tager udgangspunkt i den sidste nye viden om udviklingsarbejde, og vil indehold følgende temaer:

1. Viden om udviklingsarbejde

2. Former og metoder i udviklingsarbejder 

3. Valg af udviklingsprojekt: design og implementering 

4. Organisatorisk proces

5. Pædagogisk didaktik og omsætning til pædagogisk praksis 

6. Evaluering” 

Øvrige kurser

Div. øvrige kurser og møder bliver tilrettelagt efter afvikling af MUS-samtaler.
Frederiksberg maj 2011
