Referat af bestyrelsesmøde i Skt. Jørgen, 23. november 2011, klokken 17.15-20.00
Til stede: Steen, Heiko, Sarah, Marianne, Lene, Vibe, Henrik, Anne, Dea og Linea

Afbud: Birgitte, Anja, Pauline, Martin
Dagsorden:
1. Godkendelse af sidste referat 
Referatet fra sidste gang blev godkendt og Linea valgt som referent.

2. Konstituering af bestyrelse

Bestyrelsen har konstitueret sig.
Linea 
Formand 
(Fangehullet/Skattekisten)
valg 2012

Heiko
(Dragerne/Fangehullet)

valg 2012

Steen
Næstformand (Det Røde Hus)

valg 2012

Anne
(P/R / Tårnet)


valg 2013

Sarah
(Dragerne)



valg 2013

Marianne
(Skattekisten/Tårnet)


valg 2013

Dea

(F/L)



valg 2013
Suppleanter:

Pauline (Tårnet), Martin (Fangehullet), Birgitte (Skattekisten?).

Der vil i Frederiksberg kommune blive afholdt bestyrelsesseminar i januar måned.

3. Børnetal i SJ (fra 1.5.2012)

SJ er nu blevet opmålt, og i et samråd mellem SJ, pædagogisk konsulent og special-konsulent er en afklaring på SJs fremtidige børnetal opnået. SJ vil blive nedjusteret med 14 enheder fra 1.5.2012, således at der fremover vil være 60 vuggestuepladser og 80 børnehavepladser. Forskellig personalenormering for hhv. vuggestue og børnehave vil betyde at 2 stillinger forsvinder i SJ.   
Skattekisten bliver en børnehavegruppe med plads til 16 børn

Dragerne vil gå fra i dag 24 børn til 16 børn

Fangehullet vil gå fra i dag 18 børn til 20 børn

Tårnet vil gå fra i dag 24 børn til 28 børn
I FL og PR vil der fremover være 23 børn i hver gruppe og 14 børn i Det Røde Hus. 

Alt i alt tog det 2 år og 4 mdr. at finde en løsning på vores børnetalsubalance!

4. Nyt fra huset
Der er ansat ny pædagog i P/R pr.1. dec. Han hedder Allan og har tidligere arbejdet med børnehavebørn. Han vil meget gerne fokusere på børn og udeliv.

Anja går på barsel 2. januar, og som ny barsels-souschef kommer Ulla fra (Bryghuset). Ulla vil gerne med tiden være leder, og Frb. Kommune ser dette udlån som en mulighed for kompetenceudvikling indenfor kommunen. 

Fredag den 25. november tændes juletræet og traditionen tro vil der være æbleskiver og hygge (kun for børn). SJ vil sørge for nye havenisser, således at der igen i år er nisser og lys når børnene bliver afleveret. I januar hentes træet, og der vil igen i år blive lavet stole af stammen.  
I januar vil der være brandslukningskursus (teori/praksis) for al personalet. Sidste år var alle på førstehjælpskursus. Det er planen at disse kompetencer fremover skal holdes ved lige ved førstehjælp et år og brandslukning det følgende år.

Børnehavebørnene har været i teateret og se ”Julen der blev væk”, og i december er det vuggestuebørnenes tur.

Otte pædagoger har lige været på kursus i Roskilde med fokus på børn og leg.
I forbindelse med Naturuge blev det foreslået at SJ genindførte Koloni for Storegruppen (BH). Kolonituren vil ligge i september og have til formål at ryste storegruppen sammen, samt ikke mindst, give dem en stor oplevelse. 
Tanken er, at opholdet skal være af en varighed på tre overnatninger og inkludere 5 personaler (Mads, Lene, Jørk og Karen indtil videre). Kolonien Østersøen (ved Stege) er valgt. 

I år laves en lille test fra 25.-28. april (2 overnatninger) med dette års storegruppe. Så i stedet for en storegruppe opstart vil det være en afslutningskoloni i år.

Tanken er, at Sj vil stå for transport, leje, rengøring og ophold, men beder forældrene supplere med mad, således at det blot skal varmes.

5. Økonomi 2011/budget 2012
Igen i år ser budgettet godt ud. Det besluttes derfor, at der skal indkøbes de ting vi allerede nu kan indkøbe til næste år, samt lade stuerne byde ind med ting de mangler. 

6. Lukkedage 2012 samt personale-eftermiddag (29. juni)
Det besluttes, at SJ i 2012 vil holde lukket de tre dage før Påske, fredag efter Kr. Himmelfart samt mellem jul og nytår. 29. juni vil der blive bevilget personale eftermiddags-fridag. Ligesom sidste år vil SJ være med til at formidle legeaftaler.  
7. Forårsforedrag
Der er indkommet to forslag til forårsforedragsholder. Bestyrelsen finder at det vil være en god ide at afslutte madkultur-arbejdet med et foredrag om børneernæring. Eline vil blive taget med på råd ang. indhold og evt. yderligere foredragsholdere. 

8. Sukkerpolitik
Sukkerpolitikken har endnu engang været til debat. Der er enighed om at politikken er uklar. Det store spørgsmål er om man skal adskille fødselsdage fra SJs kost og sukkerpolitik.
Fra bestyrelsens side påtænkes et opslag til SJs forældre angående fødselsdage og sukker.

9. Julefest
Julefesten vil igen i år starte på stuerne, og bestyrelsen mødes kl. 15 og hjælper med udbringning af drikkevare og æbleskiver.
10. Personale julegave/julefrokost 
Bestyrelsen beslutter at der bidrages til personalets julefrokost samt indkøbes julegaver.
11. Evt.
Rengøringen af SJ har været et tilbagevendende emne på alle bestyrelsesmøder siden 1. april. Lene kunne informere os om, at i dag (23.11.11) var første dag hvor standarden var tilfredsstillende. Det nye hold er effektivt og har taget weekender i brug for at komme i bund.

Der er kommet ny sæbe uden parfume i sæbedispenserne.

Anne foreslår indkøb af Anti-mobbekuffert, og det besluttes at kuffert og kursus indkøbes. Lene tjekker kursusdage og hvem fra personalet som kan deltage. 
