De Pædagogiske Læreplaner fra Skovbørnehaven

Formål og principper for læringen i dagtilbud

Lovgrundlag :

Ophold i dagtilbuddet skal bidrage til, at børns læring understøttes. Det pædagogiske personale skal støtte, lede og udfordre børns læring, som børnene er medskabere af. Læringen sker både gennem spontane oplevelser og leg, samt ved at den voksne skaber eller understøtter situationer, der giver børnene mulighed for fornyelse, forandring og erfaring.

Det pædagogiske personale skal sikre, at der i dagtilbuddet bliver sat fokus på alle barnets potentialer og kompetencer for at ruste det enkelte barn til at begå sig i livet. I tilrettelæggelsen af læringsmiljøer skal der tages hensyn til børns forskellige forudsætninger. Læringen i dagtilbuddet skal bidrage til at sikre en harmonisk overgang til fritidsliv og skolen.

Dagtilbudsloven og Rebild kommunes sammenhængende Børnepolitik er vores overordnede lovgivning.

Målsætning :

Med mennesket og naturen i centrum, vil vi skabe og til stadighed udvikle nogle forhold, som giver vilkår for en sund udvikling for børnene, både motorisk, emotionelt, sprogligt og socialt.

Vi lægger vægt på – at give børnene mulighed for :

· At opleve og kende naturen og færden i skoven

· At eksperimentere og bruge naturen, ved leg i skov og have

· At respektere naturen ved vores færden og gøren

· At personalet skaber mulighed og rammer for at børnene skal have indflydelse på deres dagligdag

· At der skal være tid, ro og mulighed for leg og fordybe sig

· At give plads og rum til at være nysgerrig, aktiv og udvikle sin fantasi

· At børnene skal gøre deres egne erfaringer under voksnes ansvar

At der skabes rum for at fremelske glæden og trygheden ved at være sammen med andre og have det sjovt. Humoren og spontaniteten må gerne vokse i børnehaven året rundt.

At egenskaber som hjælpsomhed, gensidig respekt og forståelse for hinandens forskelligheder er værdier, som børnene skal have mulighed for at udvikle.

At vi anerkender børnenes følelsesregister, så de derved får mulighed for at udvikle empati.

At bevare traditioner og videregive børnekultur, skal indgå som en naturlig del af hverdagen i børnehaven.

At have en god og ligeværdig kontakt mellem forældre og medarbejdere, samt medarbejderne indbyrdes, da det er en forudsætning for at børnene trives og oplever sammenhæng i deres liv.

Pædagogiske grundlag

I Skovbørnehaven har vi valgt at tage udgangspunkt i naturen. Naturen er en vigtig del af vores dagligdag og vores pædagogiske grundlag. Vi bruger haven og skoven som et naturligt læringsrum for børnene, men er også opmærksom på at der kan være andre læringsmiljøer bl.a. inde i børnehaven.

Hvorfor er kendskab til natur vigtig ?

Fordi mennesket er en del af naturen og afhængig af naturen.

Vi ønsker, at børnene lærer og oplever at i naturen er der plads, tid, ro og frihed til at bare at være ...

Glæden ved at færdes i naturen og skærpe kendskab til natur / naturfænomener er spiren til at udvikle personlighed.

Natur er fuld af dimensioner, der kan pirre vores sanser. Dufte, former, farver og lyde. Og den er også fuld af dimensioner der kan pirre vores krop – Bakker, huller, træer man kan klatre i, højt til ”loftet”.

Naturen som rum har meget få begrænsninger i forhold til udfoldelsesmuligheder. I naturen kan børnene lege frit. Deres fantasi kan få frit løb og deres sociale og motoriske færdigheder kan udfolde sig uden de store begrænsninger.

Samtidig er der mulighed for at søge fred og ro til fordybelse og forankring uden at blive forstyrret.

Men naturen er ikke bare et sted, hvor der er garanti for at børn lærer noget. Netop på grund af den mangfoldighed, som naturen rummer, har pædagogerne en betydning. Pædagogerne er med til at præsentere og skabe mulighed for læring.

Vi har valgt at dele børnene op i 3 grupper – fordelt efter alder og udvikling. 
Sandbiller (3 – 4 år), Snudebiller (4 – 5 år) og Løbebiller (5 – 6 år).

Børnene er en gang om ugen på tur, med deres gruppe, der er faste voksne tilknyttet grupperne, som planlægger forløb og har ansvar for at tilgodese lige netop denne aldersgruppe i forhold til børnenes udvikling.

Skovbørnehaven har udarbejdet en børnemiljøvudering som tager udgangspunkt i børnenes tryghed i naturen. Vi vil arbejde med tryghed i turgrupperne i 2008 og 2009.

De overordnede mål på de 6 temaer er udarbejdet i et samarbejde mellem personalet i Vaskebjørnen og Skovbørnehaven. Hver institution arbejder herefter selvstændigt ud fra disse overordnede mål. Ud fra disse mål, vil personalet i de 2 børnehaver skabe deres egen profil.  

Barnets alsidige udvikling :

· At give plads  til at det enkelte barn kan udtrykke følelser på godt og ondt (glæde,   sorg, skuffelse, vrede, konkurrencer) og begyndende ved hjælp af en voksen at rumme andre bøns forskelligheder.

· Med samråd og støtte fra en voksen at turde konfrontere og tackle følelser til et andet barn eller voksen.

· Lære at læse andres signaler og respektere disse.

· At støtte barnet i tro på egne grænser, sige fra og til, og tackle de situationer, hvor det ikke er muligt. At barnet oplever at ha`indflydelkse på dagligdagen. Livsglæde. Glade børn leger bedst.

Sociale kompetencer :

· At få mulighed for at danne relationer til andre børn og voksne på tværs af grupper, alder og køn.

· Opleve tryghed og tillid i samværet med børn og voksne (ingen mobning-driller).

Fordybelse i det sociale

· At udvikle fællesskab og dermed evne til empati, evne til tilknytning og sociale færdigheder.

· At børnene lærer at deltage og samarbejde om demokratiske beslutningsprocesser.

· Når barnet har det godt socialt, har barnet noget at gi`af,/overskud.

Sprog :

· At støtte børnene i dagligdagen, gennem leg og aktiviteter, så de udvikler deres sprog og lysten til at bruge det i samværet med andre (nonverbalt, verbalt, skriftsprog, kropssprog, billedsprog, dans, drama ).

· Støtte op omkring barnets naturlige interesse og nysgerrighed i forbindelse med leg med sprog, bogstaver ,symboler

· At barnet gennem sproget lærer a løse konflikter/problemer. Mulighed for at udtrykke sig.

· At udvikle ordforråd og forståelse for sprogets regler.

Krop og bevægelse :

· At støtte prøve grænser af både gennem leg og aktiviteter i forbindelse med barnets fysiske formåen (følelser), muligheder/begrænsninger.

· At barnet oplever det at bruge kroppen, som noget positivt og få et positivt forhold til egen krop.

· At der i dagligdagen fokuseres på hygiejne og ernæring, så det bliver en naturlig del af barnets dagligdag i børnehaven.

· At barnet gennem kroppen sanser, oplever og erfarer den verden der omgiver det.

· At udvikle barnets fin-og grovmotoriske færdigheder.

· At få uanede og mangfoldige bevægelsesmiljøer, der bygger på og stimulere deres fysiske og psykiske formåen.

Natur /Naturfænomener :

· At det enkelte barn får en interesse, respekt og ansvarsfølelse for naturen og miljøet.

· At barnet tilegner sig forskellige erfaringer med natur, naturfænomener og miljøet der omgiver det.

· At barnet både som individ og i fællesskab med andre oplever, naturen som en mulighed for leg, oplevelser, undersøgelse og viden.

· At barnet gennem oplevelser og leg i naturen bliver inspireret til at undres, stille spørgsmål og finde svar, samtidig med at fantasien får frit spillerum.

Kulturelle udtryksformer :

· At der indenfor børnehavens fysiske rammer skabes nogle omgivelser, som giver plads til såvel pladskrævende eller støjende, men også mere stillesiddende aktiviteter, der kræver ro og fordybelse.

· At pædagogen sørger for et bredt udbud af materialer, som kan være med til at inspirere barnet til selv at eksperimentere.

· At barnet gennem børnehavetiden, møder såvel kendte, som ukendte områder indenfor kunst og kultur.

 Børn med særlige behov :

At personalegruppen arbejder ud fra vores pædagogik, hvor den voksne skal sikre at der bliver sat fokus på barnets kompetencer  og potentialer, for at ruste det enkelte barn til at begå sig i livet.

Børnene får tilknyttet en kontaktpædagog, når barnet starter. Kontaktpædagogen skal bl.a. sikre at barnet trives og udvikler sig i børnehaven.

Vi samarbejder med talepædagog, ergoterapeut, psykolog, pædagogisk konsulent, hvis forældre og personale, sammen finder ud af der er brug for ekstern hjælp til et barn.

Overgangen fra børnehave til Skole :

Vi samarbejder med børnehaveklasselederne, SFO og ledelse på Skørping Skole. Vi har et formaliseret samarbejde, hvor vi mødes et par gange om året hvor dagsordenen kan være overlevering til skolen, feed back fra skolen til børnehaven. Og her forsøger vi hele tiden på at blive bedre til, at sikre at børnene får den bedst mulige overgang fra Børnehave til Skole.

Dokumentation :

For at synliggøre vores pædagogiske praksis og de forandrings – og læreprocesser, der har fundet sted i forhold til vores pædagogiske læreplan har vi valgt følgende redskaber :

· Fotodokumentation

· Børns egne produkter, som dokumentation

· Iagttagelser

· SMTT model

I personalegruppen vil vi bruge dokumentationen, som et redskab til at få øje på og evaluere dels børnenes kompetencer og læring, dels egen praksis og læring hos personalet.

Læreplanerne er udarbejdet af personalegrupper og godkendt i bestyrelsen. Den pædagogiske læreplan er tænkt, som et styrringsredskab for personale, ledelse og bestyrelse. Det er ledelsens ansvar at læreplanen bliver udarbejdet, evalueret og lever op til Dagtilbudsloven.
De pædagogiske Læreplaner evalueres igen af bestyrelsen og personalegruppen i efteråret 2009, med eventuelt henblik på revision.

