Referat bestyrelsesmøde Storm P. d.26.5.2009

Tilstede: Bogga, Elinor, Vibeke, Helle, Dorthe, John-Åge, Adam, Line, Martine (ref.)

Afbud: Morten, Christian, Nina

1.a. Meddelelser fra formanden 

Helle bød velkommen til Bogga. Morten er udtrådt af bestyrelsen, da Leanor er startet i skole - Adam indtræder som medlem for Morten.

1. b Referat

Referatet fra 02. marts blev godkendt?

2. Økonomi

Løn og administrationschef Hans Henrik Dyhl Kristoffersen fra Menighedernes Daginstitutioner kom og gennemgik børnehavens regnskab. Ser man bort fra det overførte underskud fra 2007, ser tallene pæne ud, men Christoffersen påpegede, at det kunne være en god ide at forsøge at nedbringe gælden, og at der findes et godt styringsredskab i personaleudgifterne. Alle prioriteringer har konsekvenser, og budgettet er meget stramt.

3. Tilbagemeldinger fra udvalg

- Virksomhedsplan. Line orienterede om, at Vinnie, Evy og Line har tilrettet virksomhedsplanen og sendt til kommunen, men lagde op til, at hele virksomhedsplanen skal skrives om. Elinor lægger den opdaterede virksomhedsplan på hjemmesiden. Det blev aftalt, at drøfte virksomhedsplan og pædagogikken beskrevet heri på personaledagen til efteråret med fokus på at udarbejde en kortere version. Efter oplæg fra personalet skal der derefter evt. nedsættes en gruppe, der kan formidle budskaberne. 

- Hjemmeside. Dorthe orienterede om at hun, Pernille og Morten havde mødtes og kigget lidt på hvordan man lægger billeder på nettet. Næste skridt mod en mere dynamisk hjemmeside blev, at Elinor aftaler ’kursus’ for alle ansatte. Alle ansatte skal kunne opdatere hjemmesiden, og en superbruger skal udpeges efter kurset. Martine deltager også mhp. at få en bedre strukturering af indholdet på siden. 

Det blev desuden vedtaget at indkøbe en billedramme til ca. 1300,-, så der kan køre billedshow i institutionen med billeder fra dagligdagen.

4. Punkter til drøftelse (fra Martine)

- Hygiejne. Opfordring til i en periode/tilbagevendende at sætte ekstra fokus på hygiejne (håndvask, smitteveje, rengøring af toiletter, brug af blå overtræksfutter, udluftning m.m.). Børnehaven har materiale fra tidligere, som kan bruges igen (opsætning af ’rene hænder’, vaskehændersange og –historier osv.). Vibeke undersøger hos ’hygiejne-ekspert’ om muligheden for opsætning af håndsprit ved indgangen, så børn og voksne kan spritte hænder af, når de kommer og går. Vibeke låner ved lejlighed et lysapparat, som kan vise børnene, om de har vasket hænderne godt nok – sjovt at eksperimentere med.

- Konflikthåndtering. Som der blev talt om på forældremødet, er der interesse i at sætte fokus på konflikthåndtering/kommunikation både ml. børn/børn, børn/forældre, børn/pædagoger. Det blev aftalt, at Dorthe og Elinor vil kigge på et tidligere brugt ’anti-mobbeprojekt’, Bogga kigger på noget nyt materiale handlende om at blive god til at læse sine kammerater (Ziggis venner), og Martine undersøger muligheden for at invitere en foredragsholder til næste forældremøde (ideer modtages gerne).

5. Meddelelser fra
- Personalet.  Dorthe har været på naturkursus – synes indholdet var rettet for meget mod ældre børn, men blev inspireret. Elinor har været i Norge på studietur – meget lig det danske system – laver lille rapport om sit udbytte.

Ny pædagogmedhjælper på tomatstuen bliver Rikke-Louise som starter 02.06.09. R-L er 36 år, uddannet antropolog, mor til et barn, bosat i Valby og har erfaring som medhjælper fra en vuggestue.

Elinor fortalte, at Bogga er faldet rigtig hurtigt og godt til, og at indkøringen af de mange nye børn på tomat er kørt super nemt og flot.

Børnehaven har besluttet at fødselsdagsarrangementer, hvor børn inviterer hjem skal ændres, således at ikke alle børn kommer med hver gang, men at man opdeler efter alder og relationer.  Desuden vil man slutte med at uddele de traditionelle gaver, men evt. introducere at børnene laver en lille gave til hinanden fx en tegning.

Vi har fået bevilliget mindre beløb til diverse forbedringer (markise, flisebelægning, maling m.m.), hvilket dog ikke vil dække de reelle udgifter. Det blev besluttet, at der fx ikke kan opsættes markise, før der er flere penge i kassen – Elinor kigger nærmere på dette.

Lukkedage. Der er udstedt nye regler, som umiddelbart virker svære at administrere. Kulturdirektoratet udsender yderligere, og vi afventer.

Madordning. God nyhed: Vi har fået bevilliget 313.500,- til opgradering af køkkenfaciliteter fra modtage- til anrettekøkken. Det betyder, at det ene af køkkenerne skal bygges om, og at en ressource evt. kan ansættes som ’køkkendame’.

Sommerfest d.11.06. Tag selv mad og drik med. Martine laver opslag ift. hjælp til arrangementet/

festudvalg.
- Forældrene. Ingen meddelelser 

- Menighedsrådet. Vi har langt om længe efter vedholdende arbejde fra Line fået aktindsigt i de klagesager, der var sidste år. Umiddelbart er der dog intet nyt i akterne. Til en anden gang kan vi lære at bede om mere skriftlig dokumentation fra kommunen.

Helle har ikke modtaget nogen kommentarer fra kommunen ang. vedtægtsændringer.

6. Næste møde

Næste møde bliver d. 18. august kl.17.00.

7. Eventuelt

Vibeke bad om lov til at opsætte opslag om en tur for enlige forældre med børn, som menighedsrådet arrangerer.

